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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal It: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la alusión y evasión fiscal,

COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

Registro y control de caja y tesorería

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Tasa de variación de la recaudación corriente.

((Monto de recaudación corriente obtenida en el trimestre del año actual/Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año anterior)-1)’*100

ecaudación corriente.

Eficiencia

ecaudación corriente.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

NC 1Numero:

COMPORTAMIENTO OE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
OPERACION META ANUALUNIDAD DE MEDIDAVARIABLE

Alcanzado Programado % Alcanzado %Programado %

76,957.25 97.8433,562.88 129.53 78,821.00 75.07105,000.00 25,911.00 24.68Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año actual Pesos Suma ble

98,436.29 100.0033,011,38 29.19 33,011.38 100.00 98,436.29 87.03Sumable 113,105.94Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año anterior Pesos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO Programado AlcanzadoAlcanzado EF%Programado

-21.82 109.48 VERDE-7.76 VERDE -19.93-21.51

DESCRIPCION DE RESULTADOsV JUSTIFICACIÓN EN CASO OE \(ARlACION SUPERIOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

-7.17 1.67

EVALUACION DEL INDICADOR

COO TESORERIA

306 Area de Finanzas

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

EL
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO ! EJE TRANSVERSAL II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributarla, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la alusión y evasión fiscal.

COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEA BASE

Tasa de variación del monto de ingresos por cobro de accesorios.

((Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre actual/Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior)-1)*100

monto de ingresos por cobro de accesorios.

Eficiencia

monto de ingresos por cobro de accesorios.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

NC 2Numero:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AlcanzadoProgramado % Programado % Alcanzado %

Monto de inoresos por cobro de accesorios en el trimestre actual Pesos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior Pesos 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF% SEMAFOROProgramado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado

VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOs'Y JUSTIFICACION EN CASO DE MWIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

0.00 0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

Lie. MIGUEL ANGEL BApMWí^ííl^É'rtEr'í '
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la alusión y evasión fiscal.

COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas.

(Número de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas /Campañas de difusión programadas) *100

campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas.

Eficiencia

campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas.en el año anterior

FRECUENCIA D

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTUFíA:

LINEABASE

E MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 1.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

Alcanzado % Programado %Programado Alcanzado %

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 00 0.00 0.00 0.00Número de campanas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al
pego puntual efectuadas

Campanas de difusión programadas

Jomada

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Jomada 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzado EF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado

0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DÉ RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE tJM^IACIÓN SUPERIOR At^0% RESPECTO A LO PROGRAMADO

^ CSl s
EVALUACION DEL INDICADOR

COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

:ó

^  ̂ UNIDAD DE PLANCACiON
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la alusión y evasión fiscal.
COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:
INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPAFiACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de convenios suscritos con el gobierno estatal para el cobro de ingresos municipales.

(Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado/Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado)*100
convenios suscritos con el gobierno estatal para el cobro de ingresos municipales.

Eficiencia

convenios suscritos con el gobierno estatal para el cobro de ingresos municipales.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 1.3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

Alcanzado ProgramadoProgramado % % % Alcanzado %

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado Documento

0.00 0.00 0.00 0.00 0 00 0.00 0.00Documento 0.00 0.00Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

convenios suscritos con el gobierno estatal para el cobro de ingresos municipales.

TRIMESTRE; Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO AlcanzadoAlcanzado EF% ProgramadoProgramado

0.00 VERDEVERDE

DESCRIPCIÓN DE RESaTADOsV JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION DEL INDICADOR

COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

IRÓ
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaría, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarías que eviten la elusión y evasión fiscal.
COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

PILAR DE DESARROLLO I EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación de las cajas móviles instaladas.

((Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal actual/ Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal anterior)-1)*100
cajas móviles instaladas.

Eficiencia

cajas móviles instaladas.en el año anterior

FR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

ECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

NA 1,4Numero;

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUALVARIABLE

Alcanzado % Programado %Programado % Alcanzado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Unidad 0.00Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal actual

0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Número de cajas móviles irtstaladas en el ejercicio nscal anterior Unidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

cajas móviles instaladas.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROEF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

0.00 0.00 0.00 VERDE0.00 0.00 0.00 VERDE0.00

JESCRIPCIÓN DE ftÉSULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE CRIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PHOGRAWOO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: COO TESORERIA

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

SU■u
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaría, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la alusión y evasión fiscal,

COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Tasa de variación en los registros de los padrones de cobro.

((Número de registros en los padrones del trimestre del año actual/Total de registros en los padrones del trimestre del año anterior)-! )*100

registros de los padrones de cobro.

Eficiencia

registros de los padrones de cobro.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 2.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AlcanzadoProgramado % % Programado % Alcanzado %

Número de registros en los padrones del trimestre del año actual Unidad 0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de registros en los padrones del trimestre del año anterior Unidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

registros de los padrones de cobro.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado EF% SEMAFOROAlcanzado

0.00 0.00 VERDE

DE \ARIACION SUPERIOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMAD

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE

'DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN

EVALUACIÓN DEL INDICADDR

4^ tmDEPENDENCIA GENERAL: COO TESORERIA

306 Área de FinanzasDEPENDENCIAAUXILIAR;

>RÓ
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal ti: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecínvento de los ingresos

Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

010502020401

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTUFÍA:

LINEABASE

Tasa de variación del número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable,

{(Número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable del trimestre actual/Total de contribuyentes detectados en situación fiscalizable en trimestre anterior)-1 }*100

número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable.

Eficiencia

número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable.en  el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 2.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable del trimestre actual Registro

Registro 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Total de contribuyentes detectados en situación fiscalizable en trimestre anterior

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

VERDE0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.000 00 0,00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE MKRIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: COO TESORERIA

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

sai

mni.m
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMAMUNICIPALDIFDE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tnbutarias que eviten la elusíón y evasión fiscal.
COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN OUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

LINEA BASE

Porcentaje de invitaciones a pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.

(Número de invitaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos entregadas/ Total de invitaciones expedidas}*100

nvitaciones a pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.

Eficiencia

nvitaciones a pago a contnbuyentes morosos, omisos y remisos detectados.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero; NA 2.3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AlcanzadoProgramado % % Programado % Alcanzado %

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Número de invitaciones de pago a contribuyentes morosos, onisos y remisos
entregadla

Total de invitaciones expedidas

Documento

Documento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
nvitaciones a pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzado EF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado

0.00 0.00 0.00 VERDE0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCláN DiÉ RÉSULTADOS Y JUSTtFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: COO TESORERIA

306 Area de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

El

TESORERIA DIF
AtlcrwvstrscMlHi 2022 - 2<'?4
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaría, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

COO TESORERIA

306 Área de Finanzas

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de créditos fiscales recuperados.

(Número de créditos fiscales recuperados/Total de créditos fiscales determinados}*100

créditos fiscales recuperados.

Eficiencia

créditos fiscales recuperados.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 2.4

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AlcanzadoProgramado % % Programado % Alcanzado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Número de créditos fiscales recuperados Pesos 0.00 0.00 0.00 0.00

Pesos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Total de créditos fiscales determinados 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF% SEMAFOROProgramado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado

VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOSY JUSTIFICACION EN CASO OE \ARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

0.00 0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL; COO TESORERIA

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

UNIDAD DE PLANEACION
(UlPPE) OIF

Admin¿if3ia5?r2022 ■ 2C244
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Adm inistración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

(Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria)*100

cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

Eficiencia

cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria.en el año anterior

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NC 4

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
OPERACION META ANUALUNIDAD DE MEDIDAVARIABLE

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00Documento N^lor actualAcciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria Documento \«lor actual

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoAlcanzado EF% SEMAFORO ProgramadoProgramado

0.00 0.00 VERDE0.00 VERDE 0.000.00 0.000.00

ÍESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION ÉÑcÁsO DE VW?IACIONSUPaílOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENE

305 Supervisión

RAL^
4>

DEPENDENCIA GENERAL:

tul ODEPENDENCIAAUXILIAR:

.L

UMOAD DE PLANMCION
(UtPPE) OfF

LI^M^EL ANGELlE ROBLES CARMONA

. DIRECCION DIF
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Adm inistración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivistica

(Elaboración y publicación del Programa Anua! en materia archivistica / Documento programado a elaborar y publicar) “100

cumplimiento en la elaboración y publicación de! Programa Anual en materia archivistica

Eficiencia

cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivísticaen el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NC 6

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

0.000 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivistica Unidad \Alor actual

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00\*lor actual 0.00 0.00 0.00Documento programado a elaborar y publicar Unidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivistica

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF%SEMAFORO Programado Alcanzado SEMAFOROAlcanzado EF%Programado

VERDE0.00 VERDE 0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00

DE VWIACIÓN SUPERIOR Ai 10 % RESPÉCTÓ ALO PROGRAMADO'descripción de resultados y JUSTIFICACIÓN EN

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

.1]

El
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

010602060101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos.

(Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los sen/idores públicos/Supervisíones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos) *100

supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos.en el año anterior

2022

NA 1.1Numero:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUALVARIABLE

Alcanzado % Programado % Alcanzado %Programado

24.00 6.00 25.00 6.00 100.00 16.00 75.00 18.00 100.00Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores Reporte Suma ble

púMcos

6.00 25.00 6.00 100.00 18.00 75.00 18.00 100.00Reporte Suma ble 24.00Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de ios servidores públicos.

TRIMESTRE; Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROEF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

100.00 100.00 VERDEVERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS'Y JUSTIFICACION EN CASO DE VICIACION SUPERIOR A ±10 % RESPECTO A LO PROGRAÍSS5¿

^

100.00 100.00100.00 100.00

1*4 O

100.00

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: ft

c

UtKECCrON Dtp—
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PbRm-08b RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZtNGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO /EJE TRANSVERSAL: II transversal il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEM^ DE DESARROLLO: Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la a<*ninistración pii>lica de resultadosPROGRAMA PR ESUPU ESTAR lO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO; 010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herram

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, impardi

BOO DIRECCIÓN GENERAL

ientas para coadyuOBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: var a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

áa. eticada, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli:d, efid

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 305 Si4)ervisíón

ESTRUCIURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

Porcentaje de recursos ejercidos en Adquisiciones.

(Monto por cofKepto de adquisidones ejercido/Monto por concepto de adquisiciones programadas)*100

recursos ejerddos en Adquisiciones.

Efidenda FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

recursos pércidos en Adquisidones.

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA;

LINEABASE 2022

NA 2.1Numero:

COMPORTAMIENTO 06 LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Juile-S«ptlwibf»

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Monto por concepis de adquisicianee ejercido 257,000.00 64,250.00 25.00Pesos Sumeble 65,051.64 101.25 192,750.00 75.00 134,002.24 69.52

Monto por concepta de sdquisici Pesos SumatHe 257,000.00 64,250.00 25,00 64,250.00 100.00 192.750.00 75.00 192,750.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

recursos ejerddos en Adquisidones.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.M 100,00 101.25 101.25 VERDE 100.00 69.52 69.52 VERDE

4^ SEJ %
US

>ESCRIPaON DE RESULTADOS Y JUSTlRCAgÚN EN CASO OÉ VWWAClOW SUPERIOR A110 % RESPECTOA LO PROGRAMADO

t,cKrztjir_ EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCtAAUXIUAR; 305 Supervisión

DE " >!EACION
-n» -

.2.

^•2024
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PbRm-08b RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO /EJE TRANSVERSAL; II transversal 11: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Gestión para Resultados y evaluación del desempeAo.

01050206 ConsoGdacíón de la a<tninjstradón piÉsIka de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actnidades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fi n de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO DIRECCIÓN GENERAL

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR; 305 Supervisión

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación en la distribución de ínsumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y servidosNOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CALCULO: (Erogadones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bimes y servidos en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y
otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior>-1)*100

variadón en la distrbudón de insumos a las áreas administrativas  para la prestación y otorgamiento de bienes y servidos

Eficienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN; Trimestral

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

variadón en la distribudón de insumos a las áreas administrativas para la prestadón y otorgamiento de bienes y servidos

COBERTURA:

UN6ABASE 2022

Numero: NA 2.2

COMPORTAMiEWTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRtMESTRE: Ju»e-S<ptiwnbr«

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Programado % Alcanzado % Programado % Alcaruado %

Erogaciones por concepto de insumos s las Areas admirtistratMas para la prastadón y
otorgannianto de bienes y servidos en el trimesSe actuB

Pesos Sumable 594.287.45 148.571.00 25.00 202,225.92 136.11 445,713.00 75.00 441.159.87 98.96

Erogadones por car>cepto de Insumos a las áreas admínístralivas para la prestadón y

otorpamientD de bienes y servidos en el trimest-e anterior

Pesos Sumable 557.006.99 148,574.00 26.67 74,024.85 49.62 406,434.99 73.33 350,220.94 85.75

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

variadón en la de insumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y serados

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado EF%Alcanzado SEMAFORO

173.19 I
DESCRIPgÓW DE RESULTADOS Y jÚSTIRCAClOW EN CASO PÉ VKRUICIOW SUPERIORA11imRE8P6CTOALO FROGRMIMO

0.00 0.00 AMARILLO 9.13 25.97 284.45 AMARILLO

EVALUACION DEL INDICADOR

6BOO OIRECaÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL

SUDEPENDENCIA ALOaUAR: 305 Supervisión

0.

'■^inlstración 2022 • 2024
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Adm inistración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apit
BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados.

(Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio)*100

bienes muebles e inmuebles inventariados.

Eficiencia

bienes muebles e inmuebles inventariados.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 3.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUALVARIABLE

Alcanzado % Programado % Alcanzado %Programado %

61.00 100.00 61.00 100.00 61.00 100.00 61,00 100.00Vblor actual 61.00Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio Unidad

0,00 0,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Unidad N^lor actualBienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

bienes muebles e inmuebles inventariados.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROEF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

0.00 0.00 VERDE0.00 0,00 VERDE 0.000.00 0.00

3eSCRÍPCt(5NOeRESULTAOOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO ALO PR0GRAMAt)0“

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

üCTMIGUEL ANGEL BARRAGAN

■'Ailministración 2ü22-?n24
lE RoR^feÁf^tíííJt^ OIF
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y ResponsablePILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Adm inistración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supen/isión

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de verificación al inventario patrimonial municipal

(Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal realizadasA/erificaciones físicas al inventario patrimonial municipal programadas)*100

verificación al inventarío patrimonial municipal

Eficiencia

verificación al inventario patrimonial municipal en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

NA 3.2Numero:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUALVARIABLE

ProgramadoProgramado Alcanzado % % Alcanzado %

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 50.00 1.00 100.00Activdiad Sumadle 2.00Verificaciones físicas al inventario patrimonial rrunícípal realizadas

12.00 10.00 83.33 0.00 0.00 11.00 91.67 1.00 9.09Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal programadas Activdiad Sumadle

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

verificación al inventario patrimonial municipal

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROEF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

9.09 100.00 1,100.11 VERDEVERDE

DESCRIPCIÓN OE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EÑ cÍ¿0 DE VKRIACION SUPÍeRIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

0.00 0.00 0.0016.67

raí

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

(HDEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ÍAj
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Porcentaje de trámites y servicios integrados o actualizados.

(Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catálogonbtat de trámites y servicios)*100

trámites y servicios integrados o actualizados.

Eficiencia

trámites y servicios integrados o actualizados.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

NA 4.1Numero:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUALVARIABLE

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catálogo Uniadd Surrable

0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Total de trámites y servicios Unidad Suma ble

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

trámites y servicios integrados o actualizados.

TRIMESTRE; Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROEF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

J  UN1PAD DE PLAMEACION
Lie. MIGUEL ANGEL BARRAGAN - 2024
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

010502060101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.

(Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas/Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas)*100

propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas

Eficiencia

propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 4.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

0.00 0.00 0.00 0.00Propuestas al rrarco regulatorio rrur^icipal aprobadas Unidad Suma ble 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas Unidad Suma ble

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF% SEMAFOROAlcanzado EF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado

VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE0.00 0.00 0.00 0.00

DE \*ftlACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADODESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFiCACION EN

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

:labi
UNIDAD DE PLANEACION

(UlPPE) DIFpaecrxiQúP^
3BZ2-»?*
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL; II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Adm inistración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplí

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supenrtsión

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEABASE

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

(Elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria/ Documento programado a elaborar y publicar)*100

elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

Eficiencia

elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 4.3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Elaboración y pubicacíón del Programa Anual de Mejora Regulatoria Unidad Sumadle 0.00 0.00 0.00 0 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 00

0.00Documento programado a elaborar y publicar) Unidad Sonable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

TT^IMESn^E: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF%Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado SEMAFORO

VERDE

DE \i<VRIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN

EVALUACION DEL INDICADOR

800 DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR;

El
neaciomUN®AD OB?'
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO I EJE TRANSVERSAL; II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

010502060101

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de sesiones de la Comisión Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas,

(Número de Sesiones de la Comisión Municipal de Mejora Regulatoria realizadas/Número de Comisión Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100

sesiones de la Comisión Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas.

Eficiencia

sesiones de la Comisión Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; Trimestral

2022

Numero: NA 4.4

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de Sesiones de la Comisión Municipal de Mejora Regulatoria realizadas Suma ble 0,00 0.00Acta 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

Número de Comisión Municipal de mejora Regulatoria programadas Acta Surreble 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado EF% SEMAFOROAlcanzado

VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS'Y JUSTIFICACION EN CASO OE WÍIACION SUPERIOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR; 305 Supervisión

P'..A:v'3WatMÍ
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de Agua

(Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas / Sesiones de Consejos Directivo programadas) *100

avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de Agua

Eficiencia

avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de Agua en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 5.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas Acta Suma ble

0.00 0.00 0.00Suma ble 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Sesiones de Consejos Directivo programadas Acta

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF%SEMAFORO Programado Alcanzado SEMAFOROAlcanzado EF%Programado

VERDE0.00 VERDE 0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00

DE NARIACIÓN superior Al 10 % REé^i^ÉCTOÁLO PROGRAMADODESCRIPCifiN DÉ RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

UNIDAD OE PtAKEACION

raoi&h ̂ 022-1024ROBL^'Ü^WtONA 2022-2024 Lie. MIGUEL ANGEL BARRAGA]lINE Hoja: 21 de 38Lie. DlANAJj FECHA DE ELABORACION; 11/10/2023
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMAMUNICIPALDIFDE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y ResponsablePILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

010502060101

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance de las actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua

(Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua / Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de Agua programadas) *100

actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua en el año anterior

2022

Numero; NA 5.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUALVARIABLE

Alcanzado % Programado % Alcanzado %Programado %

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Reporte Suma ble 0.00Reportes de actividades reaNzadas por las dependencias generales del Organismo
Operador de Agua

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00Reportes de actividades de las dependencias generaies dei Organismo Operador de
Agua programides

Reporte Sumable

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua

TRIMESTRE; Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO Programado AlcanzadoAlcanzado EF%Programado

0.00 0,VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOSY JUSTIFICACION EN CASO DE \ARIAClON SUPERIOR A ± 10 % RESPECTÓ A LO PROGRAMACX T

0.000.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

EL
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal ti; Gobierno Moderno, Capaz y ResponsablePILAR DE DESARROLLO I EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

010S0206 Consolidación de la administración pública de resultados

Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

010502060101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR;

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías en materia archivistica otorgadas

(Asesorías otorgadas en materia archivistica / Asesorías programadas en materia archivística)*100

asesorías en materia archivistica otorgadas

Eficiencia

asesorías en materia archivistica otorgadas en el año anterior

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBfTO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 6.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUALVARIABLE

Alcanzado Programado %Programado % % Alcanzado %

0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00Asesorías otorgadas en materia archivistica Suma ble 0.00Asesoría

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Asesorías programadas en materia archivistica Asesoría Suma ble

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

asesorías en materia archivistica otorgadas

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF% SEMAFOROEF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

VERDE 0,00 000 0.00 VERDE0.00 0,00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y ' A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

UNióAD DE PLANEACtON
(UlPPE) DIF
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO DIRECCIÓN GENERAL

305 Supervisión

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de actualización de los instrumentos de control y consulta archivísticos

(Instrumentos de control y consulta archivísticos actualizados / Total de instrumentos de control y consulta archivísticos) *100

actualización de los instrumentos de control y consulta archivísticos

Eficiencia

actualización de los instrumentos de control y consulta archivísticos en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 6.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado

Instrumentos de control y consulta zados Uniadd Suma ble 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de instrumentos de control y consulta archivísticos Unidad Sumadle 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

actualización de los instrumentos de control y consulta archivísticos

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS'Y JUSTIFICACION EN CASO DE MWIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADí T

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR: 305 Supervisión

V/
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECAT2INGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilan: Social

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados.

(Número de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados / Total de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables programados) *100

pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados.

Eficiencia

pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados, en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

NC 1Numero:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUALVARIABLE

Alcanzado % Programado % Alcanzado %Programado

3.00 25.00 3.00 100.00 9.00 75.00 9.00 100.00Platica Suma ble 12.00Número de pláticas y/o talleres dirigidos a famliias vulnerables realizados

12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 9.00 75.00 9.00 100.00Platica SurrttbieTotal de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables programados

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROEF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

100.00 100.00 100.00 VERDE100.00 100.00 100.00 VERDE100.00

DESCRIPCIÓN DE resultados'Y JUSTIFICACION EN CASO DE \ARlAClON SUPERIOR A ± 10lb RESPECTO A LO PROGRAMADÓ

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Socia:

UNIDAD DE P!...' tTEAClON
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DÉ DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de apoyos asistenciales otorgados a familias vulnerables.

(Número de apoyos para familias vulnerables entregados / Total de apoyos para familias vulnerables solicitados) *100

apoyos asistenciales otorgados a familias vulnerables.

Eficiencia

apoyos asistenciales otorgados a familias vulnerables, en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero; NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: JuHo-Septíembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

AlcanzadoProgramado % % Programado % Alcanzado %

100.00 16.00 61.54 16.00 100.00Suma ble 26.00 14.00 53.85 14.00Número de apoyos para farrilias vulnerables entregados Unidad

14,00 53.85 14.00 100.00 16.00 61.54 16.00 100,00Suma ble 26.00Total de apoyos para farrilias vulnerables solicitados Unidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

apoyos asistenciales otorgados a familias vulnerables.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado EF%

100.00 VERDE100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00100.00

>ÉSCRfPCÍ5ÑDE'RÉSÍjC¡AD^VjLBTfFÍCACÍSÑ'EÑ'CtóO'5S'^5Í/^Í3Ñ'S0reRÍ6R7r±TÓirRSSPE

100.00

TOALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: AOO PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

.El
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilan: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de acciones para la restitución de derechos a víctimas de maltrato y abuso.

(Número de acciones realizadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia y/o maltrato  / Total de acciones programadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia y/o maltrato) *100

acciones para la restitución de derechos a víctimas de maltrato y abuso

Eficiencia

acciones para la restitución de derechos a víctimas de maltrato y abuso en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NC 3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

75.0012.00 3.00 25.00 3.00 100.00 9.00 9 00 100.00Número de acciones realizadas para la restitución de derechos a victimas de violencia
y/o maltrato

Documento Sumable

12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 9.00 75.00 9.00 100.00Total de acciones programadas para la restitución de derechos a victimas de violencia
y/o maltrato)

Documento Sumable

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

acciones para la restitución de derechos a víctimas de maltrato y abuso

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROEF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE100.00 100 00 100.00100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: AOO PRESIDENCIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 301 Unidad de/Asistencia Social
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECAT2ING0

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de senecios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.

(Número de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados / Total de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad programados) *100

servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.

Eficiencia

servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE

Trimestral

2022

NC 4Numero:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: JutkKSeptiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUALVARIABLE

AlcanzadoProgramado % % Programado % Alcanzado %

75.00Servicio Suma ble 80.00 20.00 25.00 28.00 140.00 60.00 62.00 103.33Núrr«ro de servicios jurídicos a farrilias en situación de vulnerabilidad brindados

20.00 25.00 20.00 100.00 60.00 75.00 60.00 100.00Total de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad programados Servicio SumaUe 80 00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.

TRIMESTRE; Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROEF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

103.33 103.33 VERDE140.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS'Y JUSTIFICACION EN CASO DE MKRIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

140.00 VERDE100.00 100.00 100.00

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

El
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.

(Número de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados / Total de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad programados) *100

senecios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.

Eficiencia

servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad  otorgados, en el año abterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NC 5

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Programado Alcanzado% % Programado % Alcanzado %

Número de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados Servicio 0.00 30.00 0.00 102.00 340.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad programados Servicio 120.00 30.00 25.00 30.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad  otorgados.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS'Y JUSTIFICACION EN CASO DE WRIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMAOC T

100.00 100.00 340.00 340.00 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL; AOO PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR; 301 Unidad de Asistencia Social

El
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Promedio de participantes en talleres y/o pláticas dirigidas a familias vulnerables.

(Número de personas que asisten a los talleres y pláticas / Total de pláticas y talleres realizados)

participantes en talleres y/o pláticas dirigidas  a familias vulnerables.

Eficiencia

participantes en talleres y/o pláticas dirigidas  a familias vulnerables, en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 1.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

30.00 30.00 100.00Número de personas que asisten a los talleres y pláticas Persona 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12.00 3.00 25,00 3.00 100.00 0.00 0.00Total de pláticas y talleres realizados Persona 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

participantes en talleres y/o pláticas dirigidas  a familias vulnerables.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF% SEMAFOROProgramado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado

VERDE 0.00 0.00 0,00 VERDE100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE MVRIACION SUPERIOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMA[>0

10.00 10.00 10,00

4^ tua <^o
EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: AOO PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR; 301 Unidad de Asistencia Social
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECAT2ING0

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO I EJE TRANSVERSAL: 1 Pilan; Social

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN OUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de asesorías jurídicas otorgadas.

(Número de asesorías jurídicas otorgadas / Total de asesorías jurídicas programadas) *100

asesorías jurídicas otorgadas.

Eficiencia

asesorías jurídicas otorgadas, en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 1.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de asesorías jurídicas otorgadas Asesoría 0.00 20.00 0.00 28.00 140.00 0.00 0.00 0.00 0.00

32.26Total de asesorías jurídicas programadas Asesoría 62.00 20.00 20.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0 00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

asesorías jurídicas otorgadas.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF%Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado

VERDE 0.00 VERDE100.00

JESCRFPCIÓN de resultados'y JUSTIFICACION EN CASO DE UWIACION SUPERIOR A ±10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

100.00 140.00 140.00 0.00 0.00

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: AOO PRESIDENCIA

ODEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social
-i

il'
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilan: Social

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.
AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de patrocinios jurídicos otorgados.

(Número de patrocinios jurídicos realizados / Total de patrocinios jurídicos programados) *100
patrocinios jurídicos otorgados.

Eficiencia

patrocinios jurídicos otorgados.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 1.3

COMPORTAMiEmO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Alcanzado % Programado % Alcanzado %Programado %

0.00 0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Unidad 0.00Número de patrocinios jurídicos reaHzados

0.00 0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00Total de patrocinios jurídicos programados Unidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

patrocinios jurídicos otorgados.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF% SEMAFOROAlcanzado EF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado

VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE0.00 0.00 0.00 0.00

DéSCRIPCiÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE >ARIÁCION SUPERIOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

AOO PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.
AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTUFiA:

LINEABASE

Porcentaje de solicitudes beneficiadas con apoyos asistenciales.

(Número de solicitudes de apoyos asistenciales beneficiadas / Total de solicitudes de apoyos asistenciales recibidas) *100

solicitudes beneficiadas con apoyos asistenciales.

Eficiencia

solicitudes beneficiadas con apoyos asistenciales.en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 2.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

AlcanzadoProgramado % % Programado % Alcanzado

0.00 3.00 0.00 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00Número de solicitudes de apoyos asistenciales beneficiadas Documento

25.00 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00Documento 12.00 3.00 0.00Total de solicitudes de apoyos asistenciales recibidas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

solicitudes beneficiadas con apoyos asistenciales.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado EF%

0.00 VERDE100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00100.00 100.00

JESCRIPCION oe RESULTADOS Y

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

EL
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL; 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores,

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de denuncias por bolencia y/o abuso atendidas.

(Número de denuncias por violencia y/o abuso confirmadas /Total de denuncias por maltrato y/o abuso recibidas) *100

denuncias por violencia y/o abuso atendidas.

Eficiencia

denuncias por violencia y/o abuso atendidas, en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero; NA 3.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARtABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Programado % Alcanzado Programado % Alcanzado %

Número de denuncias por violencia y/o abuso confirmadas Documento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de denuncias por maltrato y/o abuso recibidas Documento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

denuncias por violencia y/o abuso atendidas.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado EF%Alcanzado SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION OE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE y<\RIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO Á LO PRCM3RAMADC T

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE

tsa
EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: AOO PRESIDENCIA

DEPENDENCIAAUXILIAR; 301 Unidad de Asistencia Social

UWBUO OE PtAWgACION
OIFLie, MIGUEL ANGEL BARRAGAN ■ 2024E ROBLESLie, DIANA FECHA DE ELABORACION: 11/10/2023 Hoja: 34 de 38



mm
9: ■is

^AT

PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 Pilar 1: ScKial

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y líbre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba ios proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, díscapacitados y adultos mayores.
AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas

(Número de visitas domiciliarias realizadas para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas / Total de visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas programadas) *100
visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas.

Eficiencia

visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas.en el año anateríor

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN.

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE 2022

NA 3.2Numero:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
OPERACIONUNIDAD DE MEDIDA META ANUALVARIABLE

Programado Alcanzado % Programado % Alcanzado %

0.00 0.000.00 3.00 0.00 3.00 100.00 0.00 0.00Número de visitas domiciliarías realizadas para constatar condiciones de vida de las
víctimas confirmadas

Unidad

3.00 25.00 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00Total de visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de ias victimas 12.00Unidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

visitas domiciliarías para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROEF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

0.00 0.00 0.00 VERDE100.00 100.00 VERDE100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOs'Y JUSTIFICACION EN CASO DE MSStACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
100.00

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia SDEPENDENCIAAUXILIAR:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMAMUNICIPALDIFDE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la fairylia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

THMADE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de consultas de seguimiento otorgadas  a víctimas de maltrato y abuso.

(Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso otorgadas / Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso programadas) *100

consultas de seguimiento otorgadas a víctimas de maltrato y abuso.

Eficiencia

consultas de seguimiento otorgadas a víctimas de maltrato y abuso, en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

NA 3.3Numero:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julk)-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

100,00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 3,00 0.00 3.00Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso otorgadas Unidad

25,00 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0,0012.00 3.00Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso

programadas

Unidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

consultas de seguimiento otorgadas a víctimas de maltrato y abuso.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado EF%

0.00 0.00 VERDE100.00

JESCRtPCiÓN DE RESULTADOsV JUSRFICACIOÑ ÉN^CÁSO DE VARIACION SUPBIIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

100.00 VERDE100.00 100.00 0.00

CSS «ó
EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL; AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

El
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Desarrollo hurDano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de asesorías jurídicas otorgadas.

(Número de asesorías jurídicas otorgadas / Total de asesorías jurídicas programadas) *100

asesorías jurídicas otorgadas.

Eficiencia

asesorías jurídicas otorgadas, en el año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 4.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
OPERACIONVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL

% Alcanzado %% Alcanzado % ProgramadoProgramado

0.00 0.00140.00 0.00 0.000.00 20.00 0.00 28.00Número de asesorías jurídicas otorgadas Asesoría

0.00 0.0020.00 100.00 0.00 0.0080.00 20.00 25.00Total de asesorías jurídicas programadas Asesoría

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

asesorías jurídicas otorgadas.

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFOROEF% Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

VERDEVERDE 0.00 0.00 0.00100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOsV JUSTIFICACIÓN EN CASO DE «KÁIACIÓN SUPCRIOR ̂  U MKpeCTO A LO PROGRAMADO

100.00 140.00 140.00

<5^ BU %
EVALUACION DEL INDICADOR

AOO PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

DIRECCION DIF
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ECATZINGO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación  y libre de violencia

02060804 Desarrollo integral de la familia

Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones
de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia Social

020608040101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Porcentaje de consultas de apoyo psicológico otorgadas

(Número de consultas de apoyo psicológico otorgadas / Total de consultas de apoyo psicológico programadas) *100

consultas de apoyo psicológico otorgadas

Eficiencia

consultas de apoyo psicológico otorgadas

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

2022

Numero: NA 5.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septiembre

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

%Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado

0.00 0.00 0.000.00 30.00 0.00 102.00 340.00 0.00Número de consultas de apoyo psicológico otorgadas Unidad

30.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00Unidad 120.00 30.00 25.00Total de consultas de apoyo psicológico programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

consultas de apoyo psicológico otorgadas

TRIMESTRE: Julio-Septiembre

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado EF%

0.00 VERDE340.00

'descripción dé resultados'y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE NJWIACIÓN SUpfeRlOft A ± 10 % RÉSPÉfctO A LO PROGRAMADO

100.00 340.00 VERDE100.00 0.00 0.00

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: AOO PRESIDENCIA

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIAAUXILIAR:

.ABOl

WSAaoN
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